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Les conseils
d'administration de
Baruma sont composés de :

SENEGAL : Salif Mané, Amadou Mané,
Rouby Balde, Bacary Balde, Sana
Kondjira, Elhadji Balde, Yero Balde,
Moustapha Mbaye et Khadiatou Balde.

CATALOGNE : Denis Fornés, Ainoa
Guilera, Angels Carreras, Dolors Cabot,
Marta Sanchez (Ocell), Ferran Lorca,
Marta Farré, Lupe Cerezo, Isabel Ruég,
Jordi Pamies, Erminia Ramon et Sandra
Poca.

SUISSE : Griselda Fornés, Michel Rosli,
Brigitta Knofel, Kandid Jager, Yvonne
Liebert Keller et Christine Gorzel.

Toutes les photographies qui apparaissent dans
ce dossier ont été réalisées par des bénévoles
de I'ONG.

« Les grandes opportunités de construire un
monde meilleur se présentent rarement, mais
les petites nous entourent chaque jour. »

Qui sommes-nous :
débuts, objectifs et valeurs

BARUMA est une association qui ceuvre en faveur du
développement intégral au Sénégal, sous la devise :

GUERIR,
AIMER ET
AUTONOMISER

Notre travail au Sénégal s'articule autour de deux axes
principaux :

DABO

Qui favorise le développement dans les domaines de la santé
et de I'éducation, ainsi que I'autonomisation des femmes dans
la commune de Dabo, dans la région de Kolda
(Haute-Casamance).

FANKAMA

Dédié a l'accompagnement et au suivi des enfants et
des jeunes atteints de maladies complexes, et tout
particulierement des personnes atteintes de drépanocytose.

BARUMA est composée de trois associations juridiquement
indépendantes : les associations de Catalogne et de Suisse
(créées enjuin 2017) et I'association sénégalaise (constituée
en janvier 2018). Toutes trois travaillent en étroite collaboration
afin d'atteindre leurs objectifs communs.

Nous disposons d'une équipe locale au Sénégal qui intervient
directement sur le terrain. En Europe, nous recherchons des
partenaires, des collaborateurs et des sponsors afin de réunir
les ressources nécessaires pour nous permettre de poursuivre
notre action.



Comment tout a_commencé :
« Nous venions simplement pour un ma

En février 2017, les

fréres et sceurs Denis

et Griselda Fornés,
résidant respectivement
en Catalogne eten
Suisse, se rendent au
Sénégal pour assister

au mariage de leur ami
Bacary Kondjira, un jeune
Mandingue résidant a
Mataro.

Aleur arrivée 4 Tabassaye, le village

du marié, ils sont chaleureusement
accueillis par tous, mais percoivent
rapidement la fragilité de la situation
dans laguelle vit la communauté.
Malgré son atmosphére joyeuse

et paisible, le manque de soins
médicaux et d’hygiéne fait que des
problemes mineurs deviennent tres
facilement graves et que des maladies

Notre mission

Contribuer, par notre action, au développement des sociétés avec
lesquelles nous travaillons, améliorer les conditions de vie des
personnes les plus vulnérables, renforcer les communautés et favoriser
l'autonomisation des personnes, dans le respect, 'amour et la joie.

simples deviennent chroniques et

se compliguent jusqu'a provoquer

de grandes souffrances chez les
personnes malades, voire leur déces.
Pendant les célébrations du mariage,
ils rencontrent un homme souffrant
d'une importante infection non soignée
alamain, ainsi qu'lbrahima Diallo,

un garcon de 13 ans dont les jambes
sont couvertes d'ulceres chroniques
présents depuis plusieurs années.
Sans ressources pour consulter un
meédecin, leur état de santé se détériore
inexorablement.

Profondément touchés par cette dure
réalité, Denis et Griselda décident de
les emmener au dispensaire le plus

Les objectifs de Baruma
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age ! »
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proche et prennent en charge les frais
meédicaux. Tres vite, la nouvelle se
répand et provoque un véritable effet
d'appel. Des dizaines de personnes
malades arrivent a leur tour pour
demander de l'aide, révélant une
situation de véritable crise sanitaire.
Face a cette situation, les fréres et
sceurs Fornés décident de réagir et
d'agir en lancant la création d'une
structure solidaire capable de relever
ce défi.

C'est ainsi qu'au printemps 2017 nait
I'association Projet Tabassaye, qui
deviendra par la suite lI'association
BARUMA.

Notre vision

Une population en meilleure santé, plus forte, plus
libre et davantage autonome, ou les opportunités
de développement durable deviennent une réalité
pour tous.
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Contribuer al'amélioration
des conditions de vie des
personnes avec lesquelles
nous travaillons au Sénégal, en
particulier celles qui se trouvent

en situation de vulnérabilité et/
N\ ou disposent de ressources
économiques tres
limitées.

Faire connaitre la
culture et la réalité
sénégalaises
en Catalogne
et en Suisse,
en favorisant
I'interculturalité.
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Axes stratégiques et objectifs spécifiques
Pour développer notre des femmes. ) en charge au Sénégal, en travaillant
. s Le projet FANKAMA répond aux en réseau avec des hopitaux, des
actionau Senegal, besoins des personnes atteintes institutions et d'autres ONG.
Baruma structure son de maladies graves ou complexes Parallélement, Baruma méne
intervention autour dans larégion de Kolda, en également des actions de
particulier les enfants et les sensibilisation et de coopération en
de de,u’f grands axes jeunes. Dans le cadre de ce projet, Catalogne, en profitant d'activités
strateglques. deux programmes principaux se publiques pour faire connaitre la
distinguent : I'accompagnement réalité sociale et culturelle du Sénégal,
Le projet DABO contribue au et le suivi des personnes atteintes en organisant des conférences et des
développement intégral de la de drépanocytose, en favorisant le activités éducatives dans les écoles
commune de Dabo, dans la région diagnostic précoce, le suivi médical et les établissements secondaires,
de Kolda, autour de trois objectifs et I'accompagnement des familles et en travaillant conjointement avec
principaux : faciliter 'acces aux soins ; et le soutien aux enfants et aux des personnes sénégalaises résidant
de santé de base, en particulier pour adolescents atteints de maladies en Catalogne afin de contribuer a
les enfants et les femmes ; améliorer tres complexes, en facilitant leur I'amélioration des conditions de vie
I'acces a I'éducation; et favoriser évacuation vers I'Espagne lorsqu'ils dans leur pays d'origine.
I'autonomisation et I'indépendance ne peuvent pas étre correctement pris

Nos valeurs

Les valeurs qui » Solidarité entre les peuples.

d t1 ¢ Volonté de servir.
encadrentia ¢ Volonté d'apprentissage mutuel et

gestion de notre d'échange culturel.
association sont e Démocratisation de la gestion et

I . tes : de la prise de décision.
es suivantes: e Engagement a assurer une gestion

transparente, durable et efficace,
favorisant I'autonomie.
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Le Sénégal est une république d’Afrique de
I'Ouest, indépendante de la France depuis
1960. Bien gqu'il soit considéré comme I'un
des Etats africains les plus stables sur le
plan politique, les tensions récentes entre
le gouvernement et l'opposition ont créé
une certaine instabilité.

Avec une superficie de 197 000 km” et
environ 17 millions d’'habitants, le pays
connait un taux de chdémage élevé (48 %)
et 54 % de la population vit sous le seuil de
pauvreté. Le Sénégal occupe le 170° rang
de I'indice de développement humain, se
situant ainsi parmiles 25 pays les moins

JL

développés du monde.

Cette situation a poussé de nombreux
Sénégalais a émigrer, donnant naissance a
ce que l'on appelle « la diaspora », une force
souvent sous-estimée qui contribue, grace a
ses transferts d'argent, a hauteur de 10 % du
PIB national.

Larégion de la Casamance, touchée parun
conflit armé qui dure depuis plus de 40 ans,
est I'une des régions les plus défavorisées
du pays, avec de graves déficits en matiere
d'infrastructures, d'électricité, d'acces a I'eau
courante et de services de santé.

Développement du Sénégal

Le Sénégal a obtenu son
indépendance en 1960, mais continue
de faire face a de fortes dépendances
économiques et structurelles héritées
de la période coloniale. Malgré
I'importance de ses ressources
naturelles et une certaine stabilité
politique par rapport a d'autres

pays de la région, le développement
économique et social demeure tres
inégal, notamment dans les zones
rurales.

Au cours des dernieres décennies,

le pays a mis en ceuvre différents

plans de développement et bénéficié
d'investissements internationaux
dans les infrastructures et les
secteurs stratégiques. Cependant,
une grande partie de la population
continue de vivre dans une situation
de fragilité économique, avec des
difficultés d'acces aux services
essentiels, a un emploi stable ainsi
qu'a des ressources sanitaires et
éducatives de qualité.

Dans les zones rurales, ces inégalités
sont particulierement visibles.

Les familles dépendent souvent

d'économies de subsistance et
disposent de capacités trés limitées
pour faire face aux maladies ou aux
situations d'urgence.

Dans ce contexte, les femmes et les
enfants restent les groupes les plus
vulnérables au sein d'une société
encore fortement patriarcale, ou les
inégalités sociales et économiques
conditionnent profondément les
opportunités de vie de nombreuses
personnes.
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La commune de Dabo, située dansla
région de Kolda (Haute-Casamance),
regroupe 16 villages et compte environ
10 000 habitants. Le projet de Baruma
a débuté a Tabassaye Manding et, au
fil des années, s'est étendu a d'autres
villages de la région tels que Sintiang
Maodo, Saré Guird, Pithiame, Saré
Souna, Taboal, Sintiang Dieba, Saré
Souma, Saré Bagui, Saré Gaoulo,
Thiaffena et Sintiang Saré Ou.

A Dabo, nous concentrons
principalement notre action sur
I'amélioration de I'accés aux soins de
santé, notamment pour les groupes
les plus vulnérables, sans pour autant
négliger I'éducation, la prévention
sanitaire, la sécurité alimentaire et

Organisation et structure
tu programme Dabo

Actuellement, BARUMA
compte 11 personnes
travaillant dans la
commune de Dabo,
avec la santé comme
priorité. La structure du
programme s'articule
autour de cinqg niveaux:

I. Relais: Ils constituent le lien
entre les différents villages et
I'association et sont rattachés
au Poste de Santé de Dabo (le
dispensaire). lls participent aux
campagnes de prévention, de
vaccination et de suivi sanitaire,
accompagnent les personnes
malades et collaborent avec les
associations locales de femmes.

Il. Infirmier collaborateur: Un

I'autonomisation des femmes.

Tous les objectifs et les projets sont
élaborés conjointement avec les
habitants des villages, en veillant a ce
que les communautés elles-mémes
participent activement a la prise

de décisions et au développement
des initiatives. De son c6té, Baruma
apporte un soutien financier, un
accompagnement et les ressources
nécessaires a leur réalisation.

Notre objectif est de contribuer au
développement de petits villages
ruraux disposant de services
essentiels, de projets durables et de
perspectives d'avenir, afin que les
jeunes puissenty construire leur avenir
sans étre contraints d'émigrer.

superviser les jardins maraichers
créés par Baruma dans la commune
de Dabo, de former les associations
de femmes bénéficiaires des
jardins et d'en superviser le
fonctionnement.

V. Coordinateurs : Les coordinateurs
des associations catalane et

IIl. Animateur / coordinateur :
Il travaille avec les relais, les
associations de femmes et les
autres acteurs locaux, recueille
les propositions et assure le suivi
des projets. Il aide également les
patients dans leurs démarches
aupres de la mutuelle de santé et

infirmier du Poste de Santé de Dabo
assure un suivi plus approfondi des
patients présentant des problemes
de santé plus importants et
nécessitant une évacuation vers
Kolda, ou se trouvent I'Hopital
Régional et notre Maison Guérison
(maison de soins).

lors des évacuations sanitaires,
et participe aux actions de
sensibilisation et de prévention.

IV. Techniciens agronomes :
Récemment, nous avons intégré
al'équipe uningénieur agronome
et un technicien agronome afin de

sénégalaise supervisent I'ensemble
des processus, gerent les
ressources financieres, établissent
des accords avec les autorités
locales et rendent compte aux
associations européennes au
moyen de rapports réguliers.
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La santé, un domaine prioritaire

Education

L'acces a lI'éducation est
un droit fondamental

et essentiel au
développement social,
culturel et économique
de toute société.

Bien qu'il ne nous appartienne

pas de remettre en question le
modele éducatif sénégalais, nous
nous proposons d'améliorer les
infrastructures éducatives de la
commune de Dabo et de promouvoir
des programmes éducatifs
complémentaires pour les habitants
desvillages dans lesquels nous
travaillons.

Le taux d'analphabétisme est tres
élevé, en particulier chez les femmes,
avec 73 % d'analphabétisme chez

les femmes contre 56 % chez les
hommes adultes. Considérant

que l'autonomisation des femmes
constitue une priorité pour nous, agir
en faveur de leur alphabétisation est

Le travail de Baruma a commencé dans
le domaine de la santé, face a une réalité
marquée par le manque de ressources
et les difficultés d'acces aux soins
médicaux. De nombreuses maladies
graves n'étaient pas prises en charge a
temps, en particulier parmiles groupes
les plus vulnérables.

Depuis 2018, nous encourageons la mutualisation des soins
de santé au sein des communautés avec lesquelles nous
travaillons. Actuellement, 1850 enfants et adolescents
issus de 13 villages sont inscrits a la Mutuelle de Santé

de Dabo, qui couvre une grande partie des traitements
médicaux et facilite I'acces aux médicaments.

Cette initiative a permis d'améliorer I'acces aux soins, de
favoriser la prévention et de renforcer la coresponsabilité
des familles dans la prise en charge de leur propre santé.

Au fil des années, nous avons constaté que cette stratégie
permet de détecter les maladies plus précocement,
d'instaurer I'habitude des consultations médicales
régulieres et d'optimiser les ressources disponibles.
Parallelement, nous travaillons également a I'amélioration
des infrastructures sanitaires de la région, face aux
insuffisances en matiere d'équipements, de ressources et
de personnel qualifié.

essentiel.

Les écoles de la région connaissent
une grande précarité, avec des
infrastructures insuffisantes et du
matériel obsolete, ce qui affecte
négativement les résultats scolaires
des enfants.

Nos objectifs pour les prochaines
années dans lacommune de

Dabo, en plus de I'amélioration

des infrastructures scolaires de la

commune, sont les suivants :

» Organiser des cours
d'alphabétisation pour adultes,
destinés en particulier aux femmes,
avec du matériel pédagogique
adapté et dans la langue locale.

e Sensibiliser les jeunes filles afin
gu'elles ne quittent pas I'école trop
tot.
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Autonomisation IIBS‘ lemmes _

La vulnérabilité des
communautés dans
lesquelles nous
travaillons a pour
principale cause la
fragilité économique,
tant au niveau

structurel que familial.
Dans ce contexte, la
situation des femmes
est particulierement
difficile enraison

d'une structure sociale
fortement patriarcale.
Elles assument les taches
domestiques, s'occupent
des enfants et des
personnes agées et sont
également responsables
de garantir I'alimentation
de la famille. Cependant,
elles sont souvent
exclues de la propriété
des terres, des

décisions importantes

et de lareconnaissance
économique de leur
travail, ce quiles place

R ~ - D
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dans une situation de
grande dépendance.

Malgré ces difficultés, les femmes
sont le moteur du progres de leurs
communautés. Elles travaillent,
prennent soin des autres,
soutiennent les familles et sont
habituées a s'organiser au sein de
réseaux d'entraide. C'est pourquoi
leur autonomisation constitue un
élément essentiel pour améliorer les
conditions de vie de I'ensemble de la
communauté.

Chez Baruma, nous encourageons
des projets durables qui favorisent
leur autonomie économique,
notamment grace a la création de
jardins maraichers communautaires

gérés directement par les femmes
elles-mémes. Ces espaces permettent
d'améliorer la diversité alimentaire,

de générer des revenus grace ala
vente des excédents et de renforcer
leur capacité d'organisation et leur
indépendance.

Le premier jardin maraicher
communautaire a été créé en 2021a
Tabassaye Manding, sous la gestion de
I'association locale de femmes. Depuis
lors, nous avons créé des jardins
maraichers a Saré Guird, Pithiame,
Sintiang Dieba et Saré Souna.
Actuellement, nous travaillons a

la création d'un nouveau jardin
maraicher a Taboal ainsi qu'a la mise
en place d'un Centre d'interprétation
agricole a Dabo.
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Fankama

L'acces aux soins de santé
est un droit universel

qui, dans des contextes
économiques fragiles
comme celui du Sénégal,
reste encore loin d'étre
garanti. Malgré I'existence
d'un systéeme public de
santé, I'ensemble des
services sont payants, ce
qui place de nombreuses
familles dans une situation
de grande vulnérabilité.

Face a cette réalité, le programme
Fankama constitue un élément
essentiel de l'action de Baruma au
Sénégal. Depuis nos débuts, nous
offrons une assistance sanitaire et un
soutien émotionnel aux enfants, aux
jeunes et aux personnes atteintes de
maladies complexes ou chroniques
et se trouvant dans une situation de
précarité économique.

10

Le programme garantit une prise

en charge globale comprenant
I'accompagnement médical ainsi

que la couverture des consultations,
des examens, des interventions
chirurgicales et des médicaments.
Dans les cas nécessitant des
traitements prolongés, les patients
peuvent étre hébergés a la Maison
Guérison de Kolda, un espace situé
a proximité de I'Hopital Régional de
Kolda et aménagé pour offrir des
soins, une alimentation adaptée et un
environnement sécurisé pendant leur
convalescence.

Lorsque les maladies ne peuvent

pas étre traitées au Sénégal, nous
travaillons en réseau avec des
hopitaux et des organisations du
Sénégal et d'Espagne afin de rendre
possibles I'évacuation et la prise

en charge médicale des enfants
concernés.

Depuis 2023, le programme concentre
particulierement ses efforts sur
I'accompagnement des personnes
atteintes de drépanocytose.
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La prise en charge giobale de la drépanocytose

Depuis ses débuts,
Baruma travaille ala
prise enchargeeta
I'accompagnement des
personnes touchées
par la drépanocytose
dans larégion de Kolda,
notamment a travers le
Centre Fatou Mamba et
le dispositif de suivi mis
en place par I'association
elle-méme. Cette
premiére étape a permis
de mieux comprendre
la réalité médicale et
sociale de la maladie et
de construire un réseau
de confiance avec

les professionnels de
santé, les familles et les
institutions locales.

Fin 2022, a l'initiative de la Dre Susana
Nufez, Baruma a lancé un programme
pilote basé sur I'administration de
L-glutamine a des enfants atteints

de drépanocytose dans la région

de Kolda. Les résultats obtenus ont
renforcé la nécessité de poursuivre ce
travail dans une perspective plus large
et structurée.

Actuellement, le projet entre

dans une nouvelle phase de
développement et de consolidation.

Baruma méne, conjointement avec
des professionnels de santé et

des universitaires sénégalais, le
Programme Fatou Mamba de prise
en charge de la drépanocytose

ainsi que la création d'un nouveau
centre de référence a Ziguinchor, avec
pour objectif d'améliorer I'acces aux

soins spécialisés et de développer
un modele stable de prise en charge
globale et de recherche.
Parallelement, nous travaillons
également au renforcement du
dispositif de suivi de Kolda, eny
intégrant une approche davantage
communautaire, préventive et
scientifique.

-

Ce processus est mené en
collaboration avec I'Université
Assane Seck de Ziguinchor et des
professionnels de référence tels
que le Professeur Lamine Thiam et
I'hématologue Mame Goné.
Au-dela de I'assistance ponctuelle,
Baruma s'engage en faveur d'un
modeéle de prise en charge globale
fondé sur 'accompagnement des
familles, le suivi continu des patients
et la coordination avec les structures
sanitaires locales, avec la volonté
d'améliorer la qualité de vie des
personnes malades a long terme.

M
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Projets réalisés,
objectifs atteints
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Au cours de toutes ces années de travail au Sénégal, hous avons mis en place
plusieurs programmes et réalisé de nombreux projets, que nous détaillons ci-
dessous. Les résultats obtenus, malgré les difficultés ponctuelles et les imprévus
auxquels nous sommes souvent confrontés, sont globalement tres positifs. Nous
sommes optimistes, engagés et ambitieux, et nous continuons a nous investir
dans la poursuite de notre action.
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Programmes continus

¢ (2017 — aujourd'hui) Avec une équipe locale (initialement
composée de 2 personnes et actuellement de 9), nous
accompagnons et fournissons une assistance médicale a
des dizaines de personnes vulnérables atteintes de maladies
complexes ou de longue durée, en particulier des enfants et
desjeunes.

¢ (2018 — aujourd'hui) Accompagnement de personnes
malades pour des interventions chirurgicales au Sénégal, en
collaboration avec 'ONG Hope & Progress.

¢ (2018 —aujourd’hui) Inscription annuelle de la population
alaMutuelle de Santé de Dabo, ainsi que mise en place
d‘activités de soutien et de sensibilisation a la santé.
Initialement a Tabassaye Manding, nous assurons
actuellement la couverture de tous les enfants et jeunes
agés de 0 a 24 ans de 12 villages de la commune de Dabo, soit
environ 1800 personnes au total.

¢ (2019 —aujourd’hui) Création de la Maison Guérison, un
centre d'accueil a Kolda ou nous accompagnons, hébergeons
et assurons la nourriture et la sécurité des personnes
atteintes de maladies de longue durée, favorisant ainsi une
récupération plus solide et plus efficace.

¢ (2019 —aujourd’hui) Création de « plans de soutien »
destinés a la formation des jeunes, sous forme de bourses
leur permettant d'acquérir la formation nécessaire afin
d'améliorer leurs opportunités malgré leur maladie.

¢ (2021-aujourd’hui) Début des évacuations d'enfants
atteints de maladies tres graves afin qu'ils puissent étre
opérés en Espagne.

¢ (2022 —aujourd'hui) Mise en place d'un programme pilote de
prise en charge des personnes atteintes de drépanocytose,
avec administration de L-glutamine sous suivi médical.

¢ (2025 — aujourd’hui) Aménagement d'un nouveau centre
d'accueil —le Centre Sédyou Sow — a Kolda pour les
personnes devant suivre des séances de dialyse et ne
disposant pas de logement dans la ville. Le centre leur offre
un hébergement, la nourriture et un accompagnement.

Projets ponctuels

(avec suivi de leur fonctionnement)

¢ (2018) Construction et équipement d'une Case de
Santé a Tabassaye, formation du personnel et mise
en service.

¢ (2019) Rénovation compléte de I'école élémentaire
de Tabassaye Manding, avec 'aménagement de
I'une des salles de classe en espace préscolaire,
inexistant jusqu‘alors.

¢ (2019 et 2021) Régularisation de I'état civil pour
215 personnes non enregistrées de lacommune de
Dabo.

¢ (2020 — premiere phase) Rénovation et
équipement du Poste de Santé de Dabo (Dabo).
Au cours de cette premiére phase, le batiment
principal a été entierement réhabilité, permettant
I'aménagement d'une nouvelle salle de consultation,
d'un laboratoire et d'une salle de soins.

¢ (2020 —2021) Création d'un jardin maraicher
communautaire équipé, géré par l'association des
femmes de Tabassaye Manding (Dabo).

¢ (2021) Rénovation et équipement d'un batiment
mis a disposition par la mairie de Dabo afin d'y créer
le siege des associations Tabassaye Manding et
Baruma (Dabo).

¢ (2022 —-2023) Réhabilitation et équipement,
formation du personnel et mise en service de la Case
de Santé de Bana Kourou (Kandia).

¢ (2022 -2023) Création d'un jardin maraicher
communautaire équipé pour l'association des
femmes de Saré Guird (Dabo).

¢ (2023) Don d'ordinateurs a plusieurs Postes de
Santé de Kolda et de Sédhiou.

¢ (2023 —2024) Construction et équipement d'une



Case de Santé a Saré Souna (Dabo), formation du
personnel et mise en service.

¢ (2024) Réhabilitation et équipement, formation du
personnel et mise en service de la Case de Santé de
Saré Boulel (Kandia).

¢ (2023 —2024 —2025) Dans le cadre des plans de
soutien destinés aux jeunes ayant été malades,
construction d'une petite épicerie pour Keba K.,
création d'un atelier de couture pour Ibrahima D. et
Younoussa D., et création d'un commerce ambulant
de chaussures pour Ibrahima S. et Khady T. (Dabo,
Kolda et Ziguinchor).

¢ (2024 —2025) Construction d'un puits d'eau
potable dans le village de Sintiang Dieba et création
d'un jardin maraicher équipé pour son association
de femmes (Dabo).

¢ (2024 —2025) Construction et équipement d'un
batiment de 200 m” destiné a I'enseignement
préscolaire a Tabassaye Manding (Dabo).

¢ (2024) Installation de panneaux solaires et d'un
systeme d'éclairage a I'école de Saré Souma (Dabo).

¢ (2025) Installation de panneaux solaires et d'un
systéme d'éclairage a I'école de Saré Guird (Dabo).

¢ (2025) Construction d'un grand jardin maraicher de
2 hectares pour lI'association des femmes de Saré
Souna (Dabo).

¢ (2025) Réhabilitation et équipement, formation du
personnel et mise en service d'une Case de Santé a
Lambatara (Kandia).

¢ (2025 —phase 2) Rénovation et équipement
du Poste de Santé de Dabo (Dabo). Au cours
de cette deuxieme phase, l'aile de maternité et
la pharmacie ont été réhabilitées et équipées.
Des équipements de diagnostic (échographe et
analyseur hématologique), des ordinateurs ainsi
gu'une formation destinée au personnel du centre
ont également été fournis.

13
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Organisation et coordination des
associations Brma

E st

Les trois associations de Baruma travaillent de maniéere coordonnée et partagent
des objectifs communs. Les projets sont définis conjointement par les branches
catalane, suisse et sénégalaise, en tenant compte des besoins, de la faisabilité et
de I'impact de chaque initiative.

Les associations catalane et suisse
concentrent principalement leur
action sur larecherche de ressources,
I'accompagnement des projets et la
sensibilisation du public. De son c6té,
la branche sénégalaise identifie les
besoins sur le terrain, formule des
propositions et est chargée de la mise
en ceuvre et du suivi quotidien des
projets.

- B S

Les Assemblées générales sont

les organes de gouvernance des
associations catalane et suisse.

Elles définissent les orientations
stratégiques et valident les activités
etles budgets. Entre les assemblées,
les Conseils d'administration
veillent au fonctionnement général
des entités et assurent le suivi
comptable et administratif.

Le fonctionnement courant est
assuré par la Commission de
direction et de coordination, une
structure exécutive composée de
quatre personnes qui se réunissent
chaque semaine afin d'assurer le
suivi des projets, de coordonner

les équipes et de garantir le bon
déroulement des activités, aussi bien
ici qu'au Sénégal.



Au Sénégal, et plus
particulierement dans
larégion de la Haute-
Casamance, Baruma
travaille enréseau avec
différentes associations
et ONG européennes,
dont certaines catalanes,
avec lesquelles nous
partageons nos
connaissances, nos
ressources et un soutien
mutuel.

Depuis nos débuts, nous collaborons
avec I'Association de Coopération
pour le Développement Batandicori,

Les nannriat sirat

(1- 0

' gmﬁnm (]

‘i“i!l).i, 5

o

d'Arbucies, présidée par Toni Ridorsa
et spécialisée dans la souveraineté
alimentaire, les puits et les jardins
maraichers communautaires, avec
plus de 17 ans d'expérience dans la
région.

Nous travaillons également avec
I'ONG Hope & Progress, dirigée par
le Dr Carlos Bardaji, qui organise
chaque année des missions
meédicales au Sénégal afin d'opérer
gratuitement des patients dans des
structures de santé locales. Grace a
cette collaboration, de nombreuses
personnes ont pu bénéficier de soins
médicaux spécialisés.

Nous entretenons une relation étroite
avec Yakaar Africa, présidée par
José Maria Pifiero, avec laquelle nous
coordonnons la prise en charge de
cas médicaux complexes ainsi que
plusieurs évacuations sanitaires vers

Baruma | "

I'Espagne pour des patients qui ne
pouvaient pas étre correctement pris
en charge au Sénégal.

Nous collaborons également avec
I'Hopital de I'Ordre de Malte de
Dakar, spécialisé en traumatologie,
qui a opéré gratuitement plusieurs
enfants vulnérables orientés par
Baruma, ainsi qu‘avec le Dr Djibril
Ndaw, hématologue a Dakar, qui
accompagne bénévolement de
nombreux patients gravement
malades que nous prenons en
charge.

Nous sommes fermement convaincus
que ces partenariats sont essentiels
pour renforcer les réseaux de soutien
et continuer a apporter une réponse
plus large et plus efficace aux besoins
des communautés avec lesquelles
nous travaillons.

15
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Faire entendre les voix,
sensibiliser et transformer.

Rapprocher les réalités

n'est pas uniguement informative : elle
constitue un moteur qui nous permet de
nous développer, de mobiliser de nouveaux
adhérents et de garantir la viabilité de nos
projets.

Grace a notre commission dédiée, nous
transformons la visibilité en résultats concrets,
en veillant a ce que notre impact social aille
plus loin dans les meilleurs délais.

Nos axes d'action sont coordonnés par la
personne responsable de la communication,
avec un accent particulier mis sur la gestion
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ous sommes convaincus que comprendre la 1T e
richesse culturelle du Sénégal est la premiére 1a Edicié A\ /4 -
étape pour susciter la solidarité. C'est PREMIS

pourquoi notre stratégie de communication DIARAMA
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baruma.org

du site internet, I'animation des réseaux sociaux et la
production de supports de diffusion.

Depuis 2020, nous veillons également a maintenir

un lien étroit avec notre communauté grace a une
newsletter numérique bimensuelle, qui présente toute
I'actualité de I'association.

La communication n'est pas un élément extérieur :
elle estintégrée au cceur de la stratégie de Baruma.
Ce domaine joue également un réle moteur dans

la conception et la coordination des événements
solidaires, qui constituent des éléments essentiels
de notre action et de notre sensibilisation auprés du
public.

Tout cet élan est rendu possible grace a la collaboration
de PANXING COMUNICACION, un partenaire
indispensable qui nous aide a faire entendre la voix de
Baruma et a lui donner toute sa portée.

Divendres 14 de novembre a les 20 h Divendres 27 de marc a les 19.30 h

LA MASSA TEATRE CENTRE CiVIC LA FABRICA

Presentacio . del film =

del film : A documental a
documental a Cabrils
Vilassar de Dalt

BARUMA Viatge a
Viatge a I’'esséncia

BARUMA

|’essél‘lcia ek 2% de Daniela Clementi
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Economie

L'activité de I'association a connu

une croissance exponentielle tout

au long de notre parcours. Durant les
premiers mois, de février a juin 2017,
avant la légalisation de l'association,
les ressources nécessaires pour mener
a bien le grand nombre d'actions
réalisées a Tabassaye Manding ont

L'objectif principal des
associations catalane
et suisse estde
collecter les ressources

la continuité des projets

Sénégal.

M Diner des Prix Diarama,

avec Mediolanum 10,76%

Subventions 19,42%
B Contribution de la Suisse 27,25%
M Loterie 4,43%

Autres activités solidaires

et produits dérivés 6,33%
M Dons 8,86%
B Cotisations des adhérents 22,95%

sensibiliser le public et de
nécessaires pour assurer

que Baruma développe au

finangons-nous ?

été couvertes en grande partie grace
aux contributions personnelles des
fondateurs.

A partir de juin 2017, vous pouvez
consulter le rapport d'activités de
chaque année, disponibles sur notre
site internet : baruma.org.

En Catalogne, la collecte des adhésions
constitue la principale source de revenus
réguliers. Les contributions mensuelles
permettent de soutenir les projets et
d'en garantir la continuité. Actuellement,
I'association compte plus de 250
adhérents.

Parallélement, nous organisons également

des activités et des campagnes solidaires
telles que des concours, des fétes, des
expositions, des tombolas, des courses ou
lavente de produits dérivés.

Depuis nos débuts,
Baruma s'est engagée
apréserver autant que
possible son autonomie,
enrecherchant des
sources de financement
propres et stables

qui nous permettent

d’'assurer la continuité des

projets sans dépendre
exclusivement des
subventions publiques.

Per aquest motiu, hem diversificat les
vies de finangament i la captacio de
recursos s'ha convertit en una part
essencial de la feina de les associacions
a Europa.

C'est pourquoi nous avons diversifié
nos sources de financement et que la
collecte de ressources est devenue une
composante essentielle du travail des
associations en Europe.

Les principales sources de financement
sont:

Baruma | "

Fonctionnement de 'association en
Catalogne et en Suisse : collecte de fonds

La branche suisse obtient une grande
partie de ses ressources grace ades

dons ponctuels et a des campagnes
spécifigues destinées a des projets
précis. Elle organise également des
activités solidaires telles que des repas,
des concerts ou des cours de cuisine,
ainsi que la création et lavente de produits
artisanaux, qui rencontrent ungrand
Succes.

 Les cotisations des adhérents,
qui garantissent la stabilité et la
continuité des projets.

o Le Commerce Solidaire, un réseau
de professionnels et d'entreprises
partenaires.

o Les dons de particuliers et
d'entreprises, sous forme de
contributions financiéres ou de dons
ennature.

o Lesactivités solidaires organisées
tout au long de I'année, telles que des
diners, des concours, des courses,
des tombolas ou la vente de produits
artisanaux et de produits dérivés.

» Les subventions publiques de
plusieurs municipalités et organismes
liés a la coopération internationale,
quiviennent compléter les ressources
propres de I'association. 17
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Commerce
solidair

PATR

IC,

Ferran
Lorca i
Associats

ASSEGURANCES
PERRUQUER

VILASSAR DE DALT

FB: Patric Perruquer

VILASSAR DE DALT
vddassegurances.cat

Gomis Art |

Disseny

VILASSAR DE DALT
FB: Fruites Campins

VILASSAR DE DALT

PREMIA DE DALT
FB: LaMariaDelaCisa

LA GOOPERATIVA

PREMIA DE DALT
FB: lacooperativapdp

T

¥,
v/
\v CADAQUES

CATALUNYA

@floriculturavila

CADAQUES
FB: Colmado-Cadaqués

farmacia XGVI Rey
meritxell S .
Galceran DT dE producion

de peluqueria

PREMIA DE DALT

farmaciapremiadedalt.com

CATALUNYA

MARSEME — BARCELONA
turodenrompons.cat

VILASSAR DE DALT
cuinersdelaterra.com
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yelo

SO I LLUMS

VILASSAR DE DALT

www.yelosl.cat

Cwiners de la tery.,

Baruma souhaite remercier

tous les commerces
partenaires qui nous
soutiennent.

DHIIF

PERRUQUERES

VILASSAR DE DALT
VILASSAR DE MAR
CABRILS
PREMIA DE MAR

denisperruqueres.com

GARRIGUELLA

can-garriga.com

finques
miralles

VILASSAR DE DALT
finquesmiralles.com

li

VILASSAR DE DALT

vilasalut.es

e

EST3A

COTIde3AIA
S s 1977

PREMIA DE MAR

FB: Cotilleria Ester Corseteria Lenceria

CINTO FURQUET

—SERVEIS IMMOBILIARIS—

VILASSAR DE DALT

finquesfurquet.com

VILASSAR DE MAR
glopsvilassar.com

W 1o

PLANETAKALIMATH
Practice Yoga Center

BARCELONA

planetakalimath.com

CABRILS 10672

CABRILS
FB: @masvives

MAQ. AGRICOLA, FORESTAL | JARDI
VENDA | SERVEI TECNIC

Joan Ramon

VILASSAR DE MAR

maquinariaagricola.info

VILASSAR DE MAR

carniseriacanroca.com

MAR RODRIGUEZ

ATELIER

BARCELONA

marrodriguez.com



CATGESTIO

GIRONA
catgestio.cat

T=CHHOME
SMART LIVING

VILASSAR DE DALT
techhome.es

GLAM

perruqueria

CABRILS
FB: Perruqueria Glam

Elena Orta Cimas

n o t a r i

PREMIA DE MAR

E 108+

‘ Des de 1918 I

AGRICOLA

VILASSAR DE MAR

VILASSAR DE MAR

agricolavilassar.com

PREMIA DE DALT
punterapeutic.com

RIBES DE FRESER
hotelsderibes.com

CABRILS
FB: Forn Vias “Ca la Rosi”

M.LLA.

ESCOLA

D'IDIOMES | REFORC

BARCELONA

escolamia.com

CABRILS
hostaldelaplaca.cat

Maresme Llar

assessors immobiliaris
el teu especialista de confianca

VILASSAR DE MAR

maresmellar.com

CHobbyl ,ovin

HobbyLovin
Esther Ramos

VILASSAR DE DALT
FB: Hobbylovin

MONDAY
IEVMJ’ [ﬂ/ﬁvw,{’

PARETS DEL VALLES
mondaytranslations.com

— celleret

PREMIA DE DALT
FB: elcelleret.premiadedalt

can Rin W
A a‘ y \

RESTAURANT

CAL SENYOR

VILASSAR DE DALT

VILASSAR DE DALT

DESEMBUSSAMENTS

SABADELL
24HS - 609.326.254

CATALUNYA

)

9

@

VILASSAR DE DALT

lamassateatre.com

pole @) plants

CATALUNYA

poleplants.com

LUXOS ¢ SPAS

CABRERA DE MAR

luxospas.com

Dty
Lemv
CATALUNYA

divalym.com

|NTEGR0 Jardineria
SALUS Mohamed
Benali
restauorant
CABRILS CABRILS CABRILS
integrosalus.com canrin.net

Almar

slow wellness

VILASSAR DE DALT,
MASNOU i ALELLA

almarwellness.com

/M

SKI & MOUNTAIN

RIBES DE FRESER
skimountain.net

calma

CABRILS
escalma.es

[§ § CUURITYO

CADAQUES

escucurutxo.negocio.site

RESTAURANT

SANTSALVADOR

BRASERIA - VILASSAR DE DALY

VILASSAR DE DALT

restaurantsantsalvador.com

BAR RESTAURANT

VILASSAR DE MAR
restaurantkaliv.com

BARCELONA
cursojoyeriabarcelona.com
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BARUMA

ASSOCIATION POUR LE DEVELOPPEMENT

Avec le soutien et la collaboration de :

ey

Ajuntament
del Masnou

Ajuntament de
la Roca del Vallés

yelo

ot OAKay

15
% >
Trw 3030

Agéncia Catal e
géncia Catalana A M
FrirONSICATALA de Cooperacié 4 Dlpsalut
al Desenvolupame %”  Organisme de Salut Pablica
ce la Diputacié de Girona

o

AJUNTAMENT . AJUNTAMENT N Ajuntament
DECASTELLBISBAL Ajuntament de Matard DE CASTELLBISBAL AJUNTAMENT D'ALELLA de Cadaqués

Ajuntament
de Girona Ajuntament de Cabrils

Manps@umdas
CAMPANA CONTRA EL HAMBRE

pHLIE

PERRUQUERES

OKEANOS _ HSN..

Studul

s
A AJUNTAMENT Ajuntament de
Premia de Dalt Vilassar de Mar Ajuntament

Vilassar de Dalt

Collectiu Ronda

@loavinoadelaura
SAPIENS

la TERRASSA vILATRAIL

‘e

4, bizum

Donacio a ONG
al 13001

Panxing

COMUNICACIO

[ | B A Fes-te soci/aa
m .. RU partir de 12€ al mes
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